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SANED és una empresa que ofereix una alternativa
gourmet d’alta qualitat per aquells centres que vulguin
fer del seu menjador un valor diferencial.
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PLA DE TREBALL ESCOLA MAS MARIA

1. PRESENTACIO

QUI SOM?

Som una empresa especialitzada en serveis de nutricié i educacié per a centres escolars.

A SANED sabem que la funcié d’'un menjador escolar va més enlla de I'alimentacié i que és una part fonamental de la tasca educativa de qualsevol escola.
El nostre compromis durant I'horari del migdia a I'escola és que els infants rebin una alimentacio6 variada, equilibrada i sana, afavorint I'adquisicié de conductes alimentaries adequades i

habits saludables. A la vegada amb les activitats que organitzem volem educar en el lleure, infonent valors en els infants, com ara el respecte, la tolerancia i I'honestedat.

Oferim un servei integral de cuina ( programacio i elaboracié de menus ) i monitors/es- educadors/es. | I'experiéncia del nostre equip de professionals que personalitza acuradament cada

projecte, adequant-lo a les necessitats de cada centre.

Per a SANED, assolir aquests objectius és fonamental i ho fem a partir del coneixement, la il-lusié i I'entusiasme, ingredients del nostre dia a dia que ens ajuden a afrontar nous reptes i a
aportar noves idees en col-laboracié constant amb les escoles i centres educatius. Ens agrada saber que, entre tots, portem a bon terme una tasca tan apassionant com és la d’educar i

preparar els més petits, ensenyant-los a créixer per al dia de dema.




| INTEGRAL
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SANED ofereix UN servel integral de cuina i

de monitors/es-educadors/es, amb la
possibilitat d’adaptar-se a les necessitats especifiques
de cada centre.

Amb un tracte 100% personalitzat, agil |

transmetent passio pel detall, posema

disposicio de cada escola la nostra important
infraestructura de personal i mitjans tecnics.
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L'equip pedagogic de SANED posaa

disposicio del centre monitors/es i educadors/es, que
complementen el servei de menjador amb activitats

relacionades amb habits alimentaris,
d’higiene, socials i de comportament.

Les activitats es coordinen dins d'un Pla de
Menjador Especific per a cada centre.
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El Pla de Treball (P.T.) pretén ser el document que guil I'activitat de
I'equip pedagogic de SANED durant el curs. En aquest sentit €s una
proposta elaborada a partir de I'experiéncia i dels antecedents
passats, amb la voluntat de donar continuitat al desenvolupat el
curs anterior.
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2. INTRODUCCIO AL P.T.

Aguesta introduccié té com a punt de partida la Memoria del
curs anterior per tal de poder emmarcar els aspectes a abordar
durant el curs escolar. Aquesta n’'és la sintesi

RESPECTE ALS EQUIPS -

Programacio de les activitats pedagogiques:
* Adequades a les edats dels participants.
* Adequades a les necessitats dels infants.
* Adequades en el temps i I'espai.
* Respectant i optimitzant el material tant fungible com no fungible.
* Fent I'avaluacio corresponent un cop finalitzada.
Assisténcia a les reunions d’equip:
e Participaci6 activa.
e Cal que les entenguin com a part important del funcionament diari.
* Acceptar i dur a terme els acords resultants.
Sentit critic de la feina:
* Participaci6 activa de les decisions preses.
* Que sentin curiositat i siguin creatius.
e Ser conseqiients amb els acords presos.
Treball en equip:
* Entendre que formen part d’un Unic equip amb habilitats complementaries, compromeés amb una visié comuna, amb objectius de rendiment i métode de treball consensuat,
amb la responsabilitat compartida sobre els resultats.
* Aconseguir, gracies ala millora del treball en equip:
e Analitzar problemes comuns.
e Equips de treball per cicles
* Actuar amb criteris coherents davant els infants.




2. INTRODUCCIO AL P.T.

RESPECTE ALS INFANTS (més enlla del treball d’habits d'’objectius de cada curs recollits en el Pla de Treball Pedagodgic)

e Aconseguir que assumeixin la normativa com a propia.
* Donar eines per guanyar autonomia en tots els cursos.
* Sentit de pertinenca vers el menjador. Cal que se’n sentin particips, que se’l facin seu, com a temps lliure, perd també com a espai de temps de lleure. Que aprenguin a aprofitar-lo.

RESPECTE A L’ORGANITZACIO DEL SERVEI

* Consolidar els canvis introduits el curs 22/23. En especial:
e Continuar incidint en el treball d’equip i la capacitat critica.
* Millora del to de veu al menjador.
* Optimitzar I'organitzacié del servei amb el volum en augment de comensals.
* Continuar aplicant amb rigor el Protocol d’Al-lérgies.
* Seguir millorant la comunicacié entre families - SANED amb diferents accions (monitors/es a les reunions d’aula, mural amb fotos equip, visites de families al menjador ,
imatges activitats...).

ALTRES

* Treballar amb especial atencié, |'adaptacid i el benestar dels més petits/es, i el lideratge dels cursos del Cicle Mitja i Superior de Primaria.

e Ampliar I'oferta de lleure dins el menjador amb noves activitats i/o jocs. Cal avaluar-ne les possibilitats, els espais...




3. METES | OBJECTIUS

El nostre compromis, i en consequencia la nostra meta, durant I'horari de menjador,
és que els infants rebin una alimentacio variada, equilibrada i sana, afavorint
I'adquisicio de conductes alimentaries adequades i habits saludables.

A la vegada, amb les activitats que organitzem, volem educar en el lleure, infonent
valors en els infants, com ara el respecte, la tolerancia i I'nonestedat.
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Els seguents objectius, que emmarquen la linia d’actuacié de I'equip d’educadors/es amb els infants, seran els
encarregats de concretar les nostres fites:

HABITS ALIMENTARIS

Alimentacid, repds, moviment, aire lliure ...

RELACIO SOCIAL / ACTITUDS | HABITS

Seguretat, afecte, atenci6 ... crear, estimular la imaginacio, verbalitzar ...

TEMPS DE LLEURE/ TEMPS LLIURE

l Horari, marc concret, participar, opinar ... g%




COMPROMIS SANITARI

Comptem amb un procés propi d “Analisi de Perills i Punts de Control Critic (APPCC)
gue avalua i controla la tracabilitat de tots els nostres serveis.

COMPROMIiS MEDIAMBIENTAL

Realitzem la seleccié i reciclatge dels nostres residus, i portem a terme projectes
mediambientals amb les escoles.

COMPROMIS SOCIAL

Collaborem amb diferents causes socials com la Fundacié Vicente Ferrer o la Fundacié Jaume
Casademont, aixi com ONG’s |locals que ajuden a minimitzar el malbaratament d"aliments.




Treballem per tal que la felicitat dels nostres equips es transmeti amb il-lusié en el
seu dia a dia com a base de I'exit de 'empresa a través d’un pla d’activitats anual.
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4. PLA D’ACTIVITATS

Esta desenvolupat per un equip especialitzat
PUNTS CLAU DEL PLA D’ACTIVITATS S —————.

Yo Focalitzant en els 3 objectius pedagogics: habits alimentaris, actituds/socialitzacié i convivencia
R e T R .

'>
-

Pla enfocat als nens/es pero

R e T .

4 Incorpora un programa d’activitats que inclou les intel-ligéncies mt]ltiples
T N R e e e L

5 Focalitzant en la formacio constant dels monitors/es i coordinadors/es.
B A R N I e T
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4. PLA D’ACTIVITATS - 4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES
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Es tracta d'un projecte en
el que es duen a terme
unes Jornades tematiques
tractant  transversalment
diferents aspectes. El nexe
d'uni6 sera sempre la
gastronomia.

PLA DE TREBALL ESCOLA MAS MARIA

4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - VISIO GLOBAL

Cada Jornada sera diferent, i
per tant el que aprenguem
també ho sera. Sempre
vetllant pel treball de bons
habits alimentaris, actitud i
socialitzacié, convivéncia i
temps de lleure.

ALENDARI

Se’'n realitzaran 9;
una per mes des
d’octubre fins juny.

COMUNICACI®

Presentacid del projecte
amb el pla de treball a la

web de |'escola,
Instagram..., cartells
informatius i informes
trimestrals.

PARTICIPANTS

Hi participaran
sempre els equips de
monitors /es i de
cuina.
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4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - CALENDARI

Jornada Jornada intensiva.
. A 4 Jornada y Jornada Darrer dia: Tria
Jornada Jornada Diada de menu i ternacional Diada Sant Jornada e s de del mend,
La tardor Dels citrics Nadal recepte A Patricks primavera . alumnes de 6¢
familiar” de la pizza flors Dinar de
germanor al pati

—
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4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - TIPUS DE JORNADES

A continuacio definim els diferents tipus de Jornades que defineixen el Projecte (*).

(*) Aquestes Jornades no eximeixen de programacié en els menus a les destinades a dies festius del calendari local: Tardor (Octubre) - Nadal (desembre) - Carnestoltes - Sant Jordi (abril) - Fi de curs (juny).

4.1.1.JORNADA TALLER

_ % _ Estracta d’un taller classic dirigit pels monitors/es de cada centre. Exemple: Jornada del Pésol del Maresme. Es tracta d’un taller on el protagonista és el
. - pésol de la comarca. Es tracta d'un pesol que es conrea a I’Alt Maresme . La finalitat és que I'alumne conegui tot el procés des que el pages conrea aquest
<%~ producte fins que arriba a taula. A I’escola s’ha rebut el pésol (des del pagés) dins la seva beina. A diferents tallers els alumnes han separat la beina del
llegum. Aquesta part del procés ha estat molt enriquidora. Un cop separada la beina, el pésol (en llegum) s’ha dut a cuina. S’ha vist com es cuinava...
s ., Finalment s’ha menjat el plat cuinat a taula compartint aquesta experiéncia. S’han fet cartells explicatius del procés, les vivéncies... En tot moment el pla de

- treball ha estat alineat amb la metodologia del procés d'ensenyament-aprenentatge de I'escola.

La durada de la Jornada dependra de cada centre. La coordinadora de I'escola sera qui ho defineixi. Cal tenir en compte que s’elabe n dia pek|’altre. Es

pot allargar tant com calgui dins el limit d’'una setmana.
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4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - TIPUS DE JORNADES

Jornades les quals a partir d’'una tematica es desenvolupa un Eix d’Interés que unifiqui diferents aspectes.

. - En cada Jornada com a minim es treballa:
e - Un aspecte divulgatiu

- Un taller, joc o dinamica

- Com a minim un element en I'apat

Les tematiques poden ser molt variades: des d’un Dia Internacional concret fins a un valor personal o interpersonal passant per qualsevol concepte abstracte.
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4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - TIPUS DE JORNADES

Jornades que a partir d’un producte es desenvolupa un Eix d’Interés que unificara diferents aspectes.

Cal que es treballi com a minim a cada jornada:
- Aspectes divulgatius:
- Taula-aparador de mostra del producte amb les seves varietats, elaboracions i usos, ...
- Cartell identificatiu i de definici6 del producte
- Com a minim un element en I'apat. No necessariament programat en el menu pero si present. Com per exemple un tastet.

Dependra de cada centre. La coordinadora de I'escola sera qui ho defineixi. Cal tenir en compte que cal que tots els nens/es del menjador
han de poder veure la taula-aparador de mostra de producte. Es pot allargar tant com calgui dins el limit d’'una setmana.
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4.1. JORNADES GASTRONOMIQUES - TIPUS DE JORNADES

4.1.4.JORNADA DE PAIS

.*' A partir d'un pais es desenvolupa un Eix d’Interés que unificara diferents aspectes.

° v
- @

T_*J- Cal que es treballi com a minim en cada jornada:

e - Un aspecte divulgatiu
- Un taller, joc o dinamica i ambientacié de I'espai.
- Mend del dia

:‘*‘, La jornada ha de durar un dia, perd es poden preparar activitats que s’allarguin dins d’'un limit d’una setmana.




5.1. ORGANITZACIO
5.2. OBJECTIUS | NORMATIVES

5.3. ALTRES (PLA DE PLUJA, JORNADA INTENSIVA | PLA D’EVACUACIO)
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5. INTRODUCCIO A L'APENDIX

Aquest apéndix pretén ampliar la informacié anteriorment adjuntada en el PT. L'objectiu d’aquest és afegir informacid, potser no definitiva, pero si Gtil per acabar de definir el Pla de

Treball.

Aixi doncs hi encabeix:

5.1. Organitzacio de SANED,.

5.2. Les Normatives que consensuen i unifiquen els criteris d’actuacié durant el quotidia del servei de menjadors. Normatives que segueixen la linia de SANED perd també, i

transversalment, la de I'escola.

5.3. Altres informacions excepcionals i/o eventuals del curs.




5.1. ORGANITZACIO
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5.1. ORGANITZACIO

.1. ORGANITZACIO

¢ Equip de persones.

* Activitats de lleure / gesti6 del temps lliure.
e Programacio de tallers.

¢ Distribucié de I'’equip

e Organitzacio6 horaria del curs
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5.1. ORGANITZACIO

DISTRIBUCIO DE L'EQUIP

L’EQUIP DE NUTRICIO | CUINA DE SANED, després d’una acurada seleccié de les matéries primeres, elabora els menUs a partir d’una dieta variada, equilibrada i sana, tenint en compte la
variacio necessaria dels grups d'aliments, les técniques culinaries emprades, o els aspectes sensorials (olor, color, textura, temperatura...).

I3A Jennifer Aragén Aranda e el 2]

Cuiner/a Olga Novo De 8 a 16h — m———
. . i i e 12:30 a
Ajudant cuina Merche Crespo De 8 a 16h Elisabet Pibernat Torrellas R
TR A 14A De 12:30 a 15

Auxiliar cuina Aroa De 12.00 a 16h* Ana Ma Sanchez Torres
(*)segons el niimero de comensals el seu horari i la seva incorporacic pot veure’s afectat 148 Susana Sanchez De 12:30 a 15h

I5A Eduard Tarda Balaguer De 12:30 a 15h
L’EQUIP DE PEDAGOGIA DE SANED treballa conjuntament amb els centres escolars per aconseguir que el ; .

; fodi ; ; = Ma Angeles Tirado Vega De 12:30 a 15h

servei de migdia complementi la tasca educativa dels centres.

Reforg infantil Nis Ahariz De 12:30 a 15h
A cada centre disposem d’un equip pedagogic integrat per personal especialitzat i format per un/a Jennifer
coordinador/a i un grup de monitors/es - educadors/es. 1r Montserrat Osa Ventura De 12:30 a 15h

o . ’ ) ) 2n ) i De 12'30h a 15h

Aquest equip és el responsable de garantir el bon funcionament del servei al centre i vetlla pel treball Angel Castafio
d’ habits alimentaris, d’higiene, socials i de comportament. -

3rAiB 12’30 a 15h

. ot - . . . , Valle Fernandez
Els veritables responsables de la tasca pedagogica son els/les monitors/es, que influeixen en el procés de

desenvolupament de nens i nenes, i els animen a participar i a gaudir, durant I’horari de migdia, amb les

.. 4tAiB M? del Valle Mufoz De 12:30 a 15h
activitats que es proposen.

Sonia Ledesma Riera '
se Montse Pibernat De 12:30a 15h

6e Mari Carmen Codina De 12:30 a 15h %

Cordinacié Maravillas Avellan De 9h a 15h
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5.1. ORGANITZACIO

DISTRIBUCIO DE L'EQUIP

AVALUACIO DEL NOSTRE EQUIP: un cop seleccionat el personal, I'Equip de Formacié Continuada té la missio

de diferenciar aquella formacié que és eficac i viable pels equips de la que no ho és. Tanmateix, cal tenir en
compte que la formacio té també uns efectes menys palpables, menys evidents, com ara la millora del clima

laboral, i més dificils de quantificar, pero no per aixdo menys importants.




PLA DE TREBALL ESCOLA MAS MARIA

5.1. ORGANITZACIO

ORGANITZACIO HORARIA DEL CURS

Fl APAT FI APAT

Fl APAT




5.1. ORGANITZACIO

ORGANITZACIO HORARIA DEL CURS -1r TORN D’EDUCACIO INFANTIL i 1r 2n i 3r- QUOTIDIA (HORARI DE 12’30h a 15h)

Control n2 nens

Control n? nens

Habits d’Higiene

DINAR A L'AULA
Habits d’Higiene

Temps lliure — lleure dirigit ) L
Temps lliure — lleure dirigit

Recollir/ Habits d’higiene
Recollir/ Habits d’higiene

1
Entrar a I'aula l Entrar a I'aula .
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5.1. ORGANITZACIO

2n TORN D’EDUCACIO PRIMARIA - QUOTIDIA (HORARI: 12:30h a 15h)

Control n° nens
Temps lliure — lleure dirigit

Recollir /Habits d'higiene

DINAR AL MENJADOR .

Recollir/ Habits d’higiene

Entrar a l'aula

l %




ir

2n

PATI

3r

4t

PLA DE TREBALL ESCOLA MAS MARIA

5.1. ORGANITZACIO

ORGANITZACIO HORARIA DEL CURS HORARI DE PATI | ACTIVITATS DIRIGIDES

(Poden variar

DILLUNS

Joc lliure

Joc lliure

Joc lliure/Lleure
dirigit

segons les condicions meteorologiques)

DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
MIGDIADA

Taller/Joc lliure Joc lliure/Lleure dirigit Musica i jocs

Joc lliure/racé de
lectura

Joc lliure/racé de

Taller/Joc lliure Joc lliure/Lleure dirigit Musica i jocs
lectura

Joc lliure/Lleure
dirigit

Taller/Joc lliure | J9C lliure/Lleure dirigit

Madsica i jocs

Joc lliure/Lleure
dirigit

DILLUNS

Joc lliure/Lleure
dirigit

Joc lliure/Lleure

dirigit

Joc lliure/Lleure
dirigit

Joc lliure/Lleure
dirigit

Joc lliure/Lieure Joc lliure/Lleure dirigit

. Taller/Joc lliure Musica i jocs
dirigit
DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
Joc lliure/Lleure i Joc lliure/Lleure L. ..
Taller/Joc lliure Musica i jocs

dirigit dirigit

Joc lliure/Lleure . Joc lliure/Lleure
Taller/Joc lliure

Musica i jocs
dirigit dirigit :

Joc lliure/Lleure Joc lliure/Lleure
Taller/Joc lliure

Misica
dirigit dirigit HhELE

Joc lliure/Lleure
dirigit Joc lliure/Lleure

Taller/Joc lliure o Mdsica i jocs
dirigit




5.2. OBJECTIUS | NORMATIVES
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5.2. OBJECTIUS

OBJECTIUS

OBJECTIUS ESPECIFICS

ACTITUDS/AREA SOCIAL TEMPS DE LLEURE/TEMPS LLIURE

HABITS ALIMENTARIS

Participar activament en el que es proposa.
Respectar i entendre les rutines.

Entendre com a propia la higiene personal.
Entendre i acceptar les pautes del quotidia.
Adquirir un to de veu correcte.

Expressar-se correctament.
Respectar el material.

Coneixer i tastar els aliments.

Aprendre a mastegar correctament.
Coneixer festes populars

Adquirir seguretat.
Ser afectués amb els altres
Interessar-se pel que I’envolta.

Treballar I'autonomia.
Viure |'apat positivament.
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5.2. OBJECTIUS

OBJECTIUS

OBJECTIUS PER EDATS
GRUP INFANTIL

TEMPS DE LLEURE/TEMPS LLIURE

ACTITUDS/AREA SOCIAL

HABITS ALIMENTARIS

Reconeixer els noms dels companys i
monitors i monitores

Tenir disposicié per escoltar els altres.
Entendre que hi ha torns per fer les coses.
Ser solidaris amb els altres.

Mantenir el to de veu adequat
Demanar les coses correctament
Aprendre a rentar-se les mans
correctament.

Ser autonoms a I’hora d’anar al lavabo.
Aprendre a utilitzar els estris
correctament

Adquirir un bon ritme
Seure correctament

Provar gustos nous
Acceptar el que se'ls ofereix
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5.2. OBJECTIUS

OBJECTIUS

OBJECTIUS PER EDATS
GRUP DE CICLE INICIAL

ACTITUDS/AREA SOCIAL TEMPS DE LLEURE/TEMPS LLIURE

HABITS ALIMENTARIS

Rentar-se les mans adequadament.
Utilitzar bé els estris i materials dels
lavabos.

Utilitzar correctament els estris durant
I'apat.

Recollir tot allo que hagin usat. Mantenir
net el seu espai.

Col-laborar en les tasques activament.

Demanar les coses correctament.
Esforcar-se a tenir auto-control.

Menjar tot el que hi ha al plat

Seure correctament.
Tenir un to de veu adequat.

Saber escoltar els altres.

Acceptar les normes i els horaris del
menjador

Esperar els torns.

Promoure un to de veu adequat.

Esforcar-se a menjar de tot.
Tolerar els gustos nous.
Conéixer el nom dels aliments.




OBJECTIUS

OBJECTIUS PER EDATS
GRUP DE CICLE MITJA | SUPERIOR

HABITS ALIMENTARIS

Gaudir del que mengen.

Diferenciar tot tipus d’aliments i la manera de
cuinar-los. Igualment aquells d’altres
tradicions.

Relacionar menjar i salut

Menjar amb tranquil-litat pero amb ritme
adequat.

Esperar els companys per comencar a menjar.
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5.2. OBJECTIUS

ACTITUDS/AREA SOCIAL

Demanar les coses correctament.
Gaudir del to de veu adequat.

Auto controlar-se.

Sentir-se satisfets per la feina ben feta.
Ser espontanis i tenir iniciativa.

Jugar i treballar en equip.

Aportar nous recursos i suggeriments.
Evitar les discussions i baralles.
Acceptar ajut quan sigui necessari.

Participar en la preparacié de les activitats.

TEMPS DE LLEURE/TEMPS LLIURE

Rentar-se les mans espontaniament.
Endrecar els estris i els espais usats.
Respectar els horaris a cada moment
Col-laborar en les tasques voluntariament
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NORMATIVES

NORMATIVES

MENJADOR

Entrar correctament al menjador.

Menjar de tot encara que sigui poc. Intentar que tastin els diferents aliments
Seure correctament

Fer servir correctament els estris que hi ha a taula.

Respectar als educadors/es , companys,/es, menjar, estris ..

Emprar un to de veu correcte.

Comportar-se adequadament a taula.
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NORMATIVES

NORMATIVES

PATI

Jugar amb el material adequat (pilotes toves, sense lligar-se amb les cordes o amb els elastics, ...)
Compartir el material amb els companys.

Recollir els jocs quan aixi es demani

Tenir cura del material i dels espais.

Per anar al lavabo, es demanara permis.

Hi ha un monitor/a encarregat dels lavabos.

Fer fileres quan els monitors/es ho demanin.

Respectar el joc dels companys/es

Deixar els espais tal com els hem trobat, supervisar la neteja: sobretot els lavabos, no llencar papers al terra, etc..
Recollir els estris que emprem.

Respectar els monitors /es i companys/es.

Desplacar-se per I'escola mantenint I'ordre: tranquil-lament i preferiblement en silenci o to de veu molt baix.
Realitzar els habits d’higiene ordenadament.
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NOTIFICACIO D'INCIDENCIES

* Encasd’absencia al menjador o per afegir dies addicionals a la seva periodicitat, caldra que ho notifiquin mitjancant el portal http://iara.saned.net/padres/
¢ Les baixes definitives s’han de comunicar ala Coordinadora del servei o administracié SANED.

* No és necessari notificar les excursions i/o colonies, excepte quan I'alumne no hi participi, i si assisteix a I'escola en aquestes dates.

* El canvis de periodicitat seran efectius a partir del dia 1 de cada mes.

INTOLERANCIES, AL-LERGIES | MENUS DIETA

* Encasd’ al-léergies o intolerancies, és imprescindible que els pares / tutors legals lliurin a SANED el corresponent certificat médic. Només caldra renovar aquesta certificacié en cas de
modificacions.

* En cas de necessitar menu de dieta, caldraindicar-ho fins les 9:30h en el portal: iara.saned.net/padres, o bé a la coordinacié del servei de menjador, sempre abans de les 09:30h del mati
(678.425.786.)

e La composicié dels menus de régim dependra del menu d’aquella jornadai/o dels dies que I'alumne hagi de fer dieta.




5.3. ALTRES (PLA DE PLUJA, JORNADA INTENSIVA | PLA D’EVACUACIO)
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5.3. ALTRES

PLA DE PLUJA

Educacié infantil (13, 14, 15)

* Elsinfants d’'I3 desprées de dinar, fan la migdiada o descans
* Elsd’l14i15 en cas de pluja es queden a l'aula o bé a I'extensié d’aula; faran una activitat dirigida relaxada, jocs de falda, o de taula, i en cas excepcional, veuran una pel-licula. A les 14.45h es

recollira per deixar-ho tot tal i com ho han trobat a | ‘espera de I'arribada dels tutors/es

Educacié primaria

¢ Enelcas que laintensitat de la pluja sigui moderat, els infants es quedaran als porxos i/o gimnas sota la vigilancia dels monitors./es. En els cas que plogui molt , tots els alumnes aniran a les
seves aules on es faran activitats dirigides relaxades o de taula i en cas excepcional, veure una pel-licula. A les 14.45h es recollira per deixar-ho tot tal i com ho han trobat a | ‘espera de I'arribada

dels tutors/es
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5.3. ALTRES

JORNADA INTENSIVA

Aa L'

EDUCACIO . : i B '
INFANTIL Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

De 13h a 13:15h Recollir infants + Habits higiene De 13h a 13:10h Recollir infants + Habits higiene
) "
1;1’63‘82";1\ el ot 1:2,?2; Joc lliure i/o dirigit
16’00h a 16'10h Recollir/ Habits d'higiene IR R LELISCHC
16'20h Recollida per les families. 16'30h Recollida per les families.
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
De 13h a 13:10h Recollir infants + Habits higiene
De 13:15a Joc lliure
14:15h

14'15h a DINAR AL MENJADOR
15‘45h '
15’00h a 16'20h Joc dirigit %

16'30h Recollida per les families.




